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PROGRAM

Aby 50+ neznamenalo minus
13. jun 2018, Bratislava, Kongresové centrum Technopol

8:30 - 9:00 Registracia. Ranna kava
9:00 - 9:20 Otvorenie Saldnu, info k aktivitdm mimo programu
Téma: Strieborna ekonomika vz. strieborni zamestnanci
9:20 - 9:40 Viliam Palenik, Institut zamestnanosti
Téma: Co ponuka program Erasmus+?
Zuzana lzakova, SAAIC - Narodna agentura programu Erasmus+
pre vzdelavanie a odbornu pripravu
Téma: Erasmus+ projekt ,,Age Management Uptake“
9:40-10:10 | Klaudius Silhar, prezident AIVD SR
Téma: Erasmus+ projekt ,,SILVER*
Diana Kozakova, senior konzultantka tuseku trhu prace a ludskych zdrojov,
Trexima Bratislava, spol. s r.o.
Téma: Zavadzanie age managementu do firemnej praxe alebo od auditu
10:10 - 10:30 | po ziskanie certifikatu...
llona Storova, riaditelka Age management,cz
Prestavka na obcerstvenie a networking
10:30 - 11:00 | Pocas prestdvky si budete moct zmerat niektoré fyzické schopnosti a dalsie
zaujimavé testy...
Kreslo pre hosta
Téma: Hfada sa elixir zdravia: pohyb ako sucast’ komplexnej
11:00 — 11:20 | modifikacie zivotného stylu. Zena roka 1016 za vedu.
Barbara Ukropcova, expertka a koordinatorka klinickych studii,
Centrum pohybovej aktivity, Biomedicinske centrum SAV, Bratislava
1110 —11:30 Téma: Stret generacii alebo ako vyuzit’ vekové diverzity
’ ' Erika Konupc&ikova, manazérka vzdelavania, Renomia a.s., CR
11:30 - 11:50 Téma: Ako zvladnut’ angli¢tinu po pat'desiatke
' ' Klaudia Bednarova, riaditefka, the Bridge
11:50 - 12:10 Téma: Kognitivny tréning a zdravy mozog
' ' Simona Krakovska, psychologi¢ka, Centrum MEMORY n.o.
1910 — 12:30 Téma: Ako sa vyhnut’ ageingu a stereotypom v pracovnych vzt'ahoch

Dudan Kacer, konzultant, Engage Hill, s.r.o.




